
 
    

 

 

  คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน 
             ท่ี  267 / ๒๕๕๗ 
         เร่ือง    แตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนอัตรากําลังพนักงานสวนตําบล 
     (รอบปงบประมาณ  ๒๕๕๘-๒๕๖๐) 
              ******************************* 
  ดวยองคการบริหารสวนตําบลทุ งควายกิน  ไดมีกํ าหนดการจัดทํ าแผนอัตรากําลัง ๓ ป             
(รอบปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๐) ข้ึน  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดระยอง 
เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล ขอ ๑๕ ลงวันที่             
๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๔๕ โดยกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลแตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนอัตรากําลังของ
องคการบริหารสวนตําบลข้ึนน้ัน  องคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน  จึงขอแตงต้ังคณะกรรมการจัดทําแผน
อัตรากําลัง ๓ ป (รอบปงบประมาณ ๒๕๕๘-๒๕๖๐)  ประกอบดวย 
  ๑.นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน      เปนประธานฯ 
  ๒.ปลัดองคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน      เปนคณะทํางาน 
  ๓.รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน      เปนคณะทํางาน 

๔.ผูอํานวยการกองชางหรือผูรักษาราชการแทน    เปนคณะทํางาน 
  ๕.หัวหนาสํานักปลัดหรือผูรักษาราชการแทน        เปนคณะทํางาน 

๖.ผูอํานวยการกองคลังหรือผูรักษาราชการแทน    เปนคณะทํางาน 
๗.ผูอํานวยการกองการศึกษาฯหรือผูรกัษาราชการแทน            เปนคณะทํางาน 
๘.หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป                     เปนเลขานุการคณะทํางาน   

  ทั้งน้ี  โดยใหคณะกรรมการฯ มีหนาที่จัดทําแผนอัตรากําลัง  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
สวนตําบลจังหวัดระยอง  เรื่อง หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล   
ขอ ๑๖  เพื่อเสนอขอความเหน็ชอบตอคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.จงัหวัดระยอง) ตอไป  

  ทั้งน้ี    ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 
   สั่ง   ณ   วันที่   21  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ 

 

             (นายชัยณรงค  สันทัสนะโชค) 
     นายกองคการบรหิารสวนตําบลทุงควายกิน 

 


